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PROYECTO DE REGLAMENTO DE SERVICIO SOCIAL
DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente reglamento tiene por objeto
establecer las bases y lineamientos generales para la
prestacion del servicio social de los alumnos que cursan
estudios a nivel de técnico superior universitario y de
licenciatura en la Universidad Autonoma de Baja
California.

ARTICULO 2.- Los objetivos generales del servicio social

son:

I. Apoyar la formacion de wuna conciencia de
responsabilidad social en la comunidad universitaria;

II. Extender los beneficios de la ciencia, la técnica y la
cultura a la sociedad, para impulsar el desarrollo
sociocultural, especialmente de los grupos sociales
mas desprotegidos;

[II. Difundir las experiencias y los conocimientos sobre el
proceso de transformacion social obtenidos mediante
el servicio social a las comunidades involucradas y al
publico en general.

IV. Fortalecer la mision institucional de la Universidad.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente reglamento, se
entendera por:

I. Servicio social: El conjunto de actividades formativas y
de aplicacion de conocimientos que realizan, de
manera obligatoria, los alumnos que cursan estudios a
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nivel de técnico superior universitario y de licenciatura
en la Universidad, en beneficio de los sectores menos
favorecidos de la sociedad;

II. Programa de servicio social: El plan de actividades
que tiene como proposito contribuir a la solucion de
los problemas sociales y la formacion integral de uno o
mas alumnos, que haya sido aprobado por una
unidad académica o convenido entre la Universidad y
otras instituciones u organizaciones;

[II. Unidad Receptora: La entidad del sector publico,
privado o social que participa en el desarrollo social o
productivo del pais o el extranjero, y que se encuentra
registrada como tal, en una o varias unidades
académicas de la Universidad,;

IV. Prestador: El alumno que realiza actividades en una
unidad receptora, para dar cumplimiento a los
objetivos previstos en el presente reglamento, y que
esta asignado a un programa de servicio social;

V. Universidad: La Universidad Autonoma de Baja
California.

ARTICULO 4.- La prestacion del servicio social de los
alumnos de planteles con estudios incorporados se regira
por las disposiciones establecidas en el Capitulo Sexto del
presente ordenamiento.

ARTICULO 5.- Los alumnos podran asignarse a un
programa de servicio social registrado, independientemente
de la unidad académica donde se encuentre inscrito,
siempre que se cumpla con las disposiciones de este
ordenamiento.

ARTICULO 6.- El servicio social podra prestarse a través de
actividades curriculares, siempre que se satisfagan los
objetivos establecidos en el presente ordenamiento y las



especificaciones académicas previstas en los planes de
estudio.

ARTICULO 7.- Las Coordinaciones de Formacién Basica y
Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria, a través
de los departamentos respectivos, seran las responsables
de supervisar la planeacion, organizacion, ejecucion y
control del servicio social.

ARTICULO 8.- El rector, podra emitir las disposiciones
complementarias que se requieran, para cumplir en la
esfera académica y administrativa, al eficaz cumplimiento
de las normas contenidas en el presente ordenamiento.

CAPITULO SEGUNDO )
DE LA ETAPAS, ACREDITACION Y LIBERACION
DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 9.- El servicio social de los alumnos de la
Universidad estara estructurado en dos etapas:

I. La primera etapa, denominada del servicio social
comunitario, consiste en el conjunto de actividades en
beneficio de los sectores menos favorecidos de la
sociedad, que realizan, de manera obligatoria, los
alumnos que cursan estudios de licenciatura, para el
fortalecimiento de su formacion valoral y que no
requiere de un perfil profesional determinado, y

I[I. La segunda etapa, denominada del servicio social
profesional, consiste en el conjunto de actividades que
realizan, de manera obligatoria, los alumnos que
cursan estudios de nivel técnico superior universitario
y de licenciatura, tendientes a la aplicacion de
conocimientos, habilidades, aptitudes y valores que



hayan obtenido y desarrollado en el proceso de su
formacion universitaria en beneficio de la sociedad.

ARTICULO 10.- Los alumnos que cursan sus estudios de
licenciatura deberan realizar en la primera etapa del
servicio social, un minimo de 300 horas de servicio social o
su equivalente en funcion de las actividades del programa
aprobado, las cuales seran cubiertas durante la etapa
basica o tronco comun del plan de estudios en el que se
encuentran inscritos.

ARTICULO 11.- Para la acreditaciéon de la primera etapa
del servicio social, el prestador debera presentar al
encargado de la Coordinacion de Formacion Basica de la
unidad académica encargada del programa de servicio
social, los informes siguientes:

I. Informes periodicos de actividades realizadas,
aprobados por el responsable de la unidad receptora,
para que se registren y computen las horas de servicio

II. Informe final de actividades realizadas, aprobado por
el responsable de la unidad receptora, en un plazo de
treinta dias habiles a partir de la fecha de terminacion
estipulada en el programa de servicio social al cual se
le asigno.

ARTICULO 12.- Los alumnos que cursan sus estudios de
técnico superior universitario y de licenciatura, deberan
realizar en el servicio social profesional, un minimo de 480
horas de servicio, durante un periodo no menor de seis
meses ni mayor de dos anos, pudiéndose iniciar este
servicio cuando hayan cubierto al menos el 60% de los
créditos previstos en el plan de estudios en el que se
encuentran inscritos, siempre que se haya acreditado la



primera etapa del servicio social en el caso de los alumnos
de licenciatura.

ARTICULO 13.- Para la liberacién del servicio social
profesional, el prestador debera presentar al encargado de
la Coordinacion de Formacion Profesional y Vinculacion
Universitaria de la wunidad académica encargada del
programa, los informes siguientes:

I.

II.

Informes periddicos de actividades realizadas,
aprobados por el responsable de la unidad receptora,
para que se registren y computen las horas de
servicio:

Informe final de actividades realizadas, aprobado por
el responsable de la unidad receptora, dentro de los
treinta dias siguientes a su conclusion.

CAPITULO TERCERO
DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 14.- A las unidades académicas, en materia de
servicio social, les corresponde las funciones siguientes:

I.
II.

III.

Aprobar y evaluar los programas de servicio social;
Realizar labores conjuntas de planeacion,
organizacion, promocion y apoyo del servicio social
con los Departamentos de Formacion Basica y de
Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria del
campus que corresponda;

Establecer vinculos con los sectores publico, privado y
social, con el fin de promover convenios y actividades
de colaboracion;



IV. Identificar unidades receptoras para la prestacion del
servicio social, y mantener comunicacion Yy
coordinacion permanente con las mismas;

V. Proponer a las unidades receptoras recomendaciones
para fortalecer la calidad del servicio social;

VI. Informar a las unidades receptoras del resultado de
los dictamenes y las recomendaciones pertinentes
cuando sea necesario;

VII. Impartir el curso de induccion al servicio social;

VIII. Asignar a los alumnos a los programas de servicio
social en la etapa correspondiente;

IX. Orientar a los alumnos sobre la normatividad, los
procedimientos y requisitos para realizar el servicio
social,

X. Expedir los formatos de asignacion;

XI. Recibir y validar el informe de actividades en la etapa
correspondiente, con el visto bueno de la unidad
receptora,

XII. Informar a los Departamentos de Formacion Basica y
de Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria
que corresponda, sobre los resultados de Ilas
evaluaciones y los programas aprobados para su
registro, y

XIII. Las demas senaladas en la normatividad universitaria
aplicable.

ARTICULO 15.- Para el cumplimiento de las funciones
senaladas en el articulo anterior, en cada unidad
académica funcionara una comision de servicio social, la
cual estara integrada por el director de la unidad, quien la
presidira, el subdirector, los encargados de las
Coordinaciones de Formacion Basica, Formacion
Profesional y Vinculacion Universitaria de la wunidad
académica, y al menos tres académicos adscritos a la
unidad, designados por el director.



ARTICULO 16. La comisiéon de servicio social se reunira las
veces que considere necesarias, previa convocatoria del
Director de la Unidad. Las sesiones de la comision seran
validas con la asistencia de la mayoria de quienes la
integran, y los acuerdos se tomaran por mayoria de votos
de los asistentes.

CAPITULO CUARTO

DE LAS UNIDADES RECEPTORAS Y LOS PROGRAMAS

ARTICULO 17.- Las unidades receptoras tendran bajo su
responsabilidad, las funciones siguientes:

L.

II.

III.

IV.

VI.

VIL.

Cumplir con las formalidades exigidas para el registro
del programa de servicio social;

Contar con un responsable del programa, que tendra a
su cargo el cumplimiento de las actividades de los
prestadores; notificar a la unidad académica que
corresponda, los cambios de responsable del mismo;
Colaborar con la unidad académica en la supervision y
evaluacion del programa y proporcionar la informacion
que esta requiera;

Proporcionar oportunamente al prestador los
instrumentos, materiales y equipos necesarios para el
desarrollo de las actividades contenidas en el
programa;

Guardar al prestador un trato digno, de consideracion
y respeto a su persona;

Asignar las tareas de servicio social de conformidad
con los conocimientos, habilidades, destrezas y
vocacion del prestador;

Informar a la unidad académica correspondiente,
respecto al cumplimiento por parte del prestador de
las actividades de servicio social, asi como los avances
y evaluacion del programa, cuando ésta lo solicite;



VIII. Otorgar al prestador, en su caso, constancia de
conclusion satisfactoria de las actividades del
programa, y

IX. Las demas funciones establecidas en el presente
reglamento y normatividad universitaria aplicable.

ARTICULO 18.- En los programas de servicio social no se

contemplaran las siguientes actividades:

I. Apoyo a las actividades propias del personal
académico y administrativo;

II. Servicios de becario o ayudantias;

[II. Realizacion de actividades en  proyectos de
investigacion, excepto cuando estén integrados con
programas de servicio social registrados;

IV. Desempeno de cargos o actividades en las sociedades
de alumnos o cualquier asociacion estudiantil;

V. Las que tengan como proposito atender necesidades
laborales de las unidades receptoras, y

VI. Todas aquellas actividades que no cumplan con los
objetivos del servicio social establecidos en el presente
ordenamiento y la mision institucional de Ila
universidad.

CAPITULO QUINTO
DE LA SUPERVISION DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 19.- Los Departamentos de Formaciéon Basica y
de Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria
supervisaran el cumplimiento de las responsabilidades
conferidas en este reglamento a las unidades académicas.

ARTICULO 20.- Corresponde a los Departamentos de
Formacion Basica y de Formacion Profesional y Vinculacion
Universitaria, en materia de servicio social, las funciones
siguientes:



II.

III.

IV.

VI.

VIL.

VIII.

Coordinar la prestacion de la etapa del servicio social
correspondiente;

Realizar labores conjuntas de planeacion,
organizacion, promocion y apoyo del servicio social
con las unidades académicas;

Registrar los programas de servicio social aprobados
por las comisiones de servicio social de las unidades
académicas;

Instrumentar en coordinacion con las unidades
académicas, campanas de difusion y promocion del
servicio social, su filosofia, reglamentacion y
programas entre los alumnos, asi como en Ila
comunidad;

Verificar el cumplimiento de las condiciones acordadas
para el desarrollo de los programas registrados, y
notificar a la unidad receptora, cuando asi proceda, la
cancelacion del programa;

El Departamento de Formacion Basica expedira la
Constancia de Realizacion de Servicio Social
Comunitario; turnara copia de la misma al
Departamento de Formacion Profesional y Vinculacion
Universitaria, e incorporara la informacion de la etapa
comunitaria a la base de datos del Servicio Social;

El Departamento de Formacion Profesional y
Vinculacion Universitaria, al término del servicio
social profesional, expedira Constancia Unica de
Terminacion y Liberacion del Servicio Social, que
comprendera el servicio social comunitario y
profesional, e incorporara la informacion de la etapa
profesional y de liberacion a la base de datos del
servicio social, donde se le dara al prestador estatus
de liberado, y

Las demas que senale la normatividad universitaria
aplicable.



CAPITULO SEXTO
DEL SERVICIO SOCIAL EN LOS PLANTELES
INCORPORADOS A LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 21.- El servicio social que presten los alumnos
que cursan estudios a nivel de técnico superior
universitario y de licenciatura en programas de estudio
incorporados a esta Universidad, debera realizarse de
conformidad con las disposiciones del presente reglamento
y normatividad universitaria aplicable.

ARTICULO 22.- Los planteles con estudios incorporados a
esta Universidad, contaran con un coordinador de servicio
social, que debera proporcionar la documentacion de los
prestadores a los departamentos de Formacion Basica y de
Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria de la
Universidad, con el fin de que se aprueben y certifiquen.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 23.- Los prestadores del servicio social tiene los
derechos siguientes:
[. Seleccionar la unidad receptora y programa para la
realizacion del servicio social;

II. Recibir de la wunidad receptora la informacion,
adiestramiento y asesoria adecuada y oportuna para el
desempeno del servicio social,

[II. Manifestar por escrito sus puntos de vista o
recomendaciones en relacion con la prestacion del
servicio social;
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IV.

VL.

Solicitar por escrito ante la wunidad académica
correspondiente, el cambio de asignacion del
programa de servicio social, cuando exista evidencia
de que la unidad receptora no cumple con las
diferentes actividades programadas o condiciones
acordadas para la realizacion del servicio, o razon
justificada para el efecto;

Recibir constancia de realizacion de servicio social
comunitario o en su caso, constancia unica de
terminacion y liberacion del servicio social, cuando
haya cumplido con las horas y actividades
correspondientes a cada etapa, y

Los demas que senale la normatividad universitaria
aplicable.

ARTICULO 24.- Son obligaciones de los prestadores del
servicio social:

L.

II.

III.

IV.

VI.

Cumplir con los tramites administrativos para la
asignacion, prestacion, acreditacion y liberacion del
servicio social;

Asistir a los cursos de induccion al servicio social,
previamente a su asignacion a un programa;

Asistir, en apoyo al programa de servicio social, a las
reuniones que convoquen las autoridades 'y
funcionarios universitarios;

Cumplir con dedicacion, esmero y disciplina las
actividades que le sean encomendadas por la unidad
receptora, de conformidad con las condiciones
establecidas para el desarrollo del programa;

Cuidar la imagen de la Universidad y de la unidad
receptora, conduciéndose con respeto y
profesionalismo durante el desarrollo del servicio
social

Hacer buen uso de los materiales, utiles y equipos
que se le confien para la prestacion del servicio social;
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VII. Informar por escrito al director de la wunidad
académica responsable del programa, de Ilas
irregularidad que se cometan en su perjuicio, en la
realizacion del servicio social

VIII. Entregar oportunamente el informe de actividades del
servicio social, cuando sea requerido para ello, y

IX. Respetar las disposiciones del presente ordenamiento,
y demas senalada en la normatividad universitaria
aplicable.

CAPITULO OCTAVO
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

ARTICULO 25. Los que incumplan las disposiciones del
presente reglamento, lineamientos y directrices que deriven
de €l, seran sancionados, de acuerdo con la gravedad de la
infraccion, por el director de la unidad académica que tiene
a su cargo la aprobacion del programa de servicio social.

ARTICULO 26. Las sanciones que podran imponerse, en
los casos en que no estén senaladas expresamente, seran
las siguientes:

I. A los prestadores:

a) Amonestacion verbal.

b) Amonestacion por escrito.

c) Suspension de las actividades del programa de servicio
social asignado, y

d) Cancelacion de la asignacion y anulacion de las horas
acumuladas.

II. A las unidades receptoras:

a) Amonestacion verbal.

b) Amonestacion por escrito.

c) Suspension del registro ante la unidad académica, y
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d) Cancelacion del registro ante la unidad académica.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion en la Gaceta Universitaria,
organo oficial de la Universidad Autonoma de Baja
California.

SEGUNDO. Queda abrogado el Reglamento de Servicio
Social, aprobado por el Consejo Universitario, en sesion de
19 de Marzo de 1994.

TERCERO. La prestacion del servicio social iniciado antes
de la entrada en vigor del el presente ordenamiento,
continuara rigiéndose por el reglamento anterior.

Mexicali, Baja California, 6 de febrero de 2007.
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